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Prot. n.525/B15 Castellammare di Stabia,05/02/2019

Alla docente Adelina Schetino
Al sito web
Agli atti del PON

OGGETTO: Nomina Referente per la Valutazione
Titolo Progetto: PENSARE, AGIRE, ESSERE
Codice Identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-470
CUP: B85B17000470007

iL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'awviso pubblico MIUR nota prot. n. 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di base. Asse | -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze
base degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e
staff”. Azione 10.2.2 — Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc).

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 38445 del 29/12/2017 con la quale si comunica che il
progetto presentato da questa istituzione scolastica & formalmente autorizzato;

VISTE le disposizioni e le istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

Iapprendimento” 2014-2020;
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n.15 del g.14.03.2018 relativa alla definizione dei criteri

generali per l'individuazione delle figure professionali e degli operatori necessari alla realizzazione
del progetto in oggetto;

VISTA la Delibera del Consiglio di Circolo n. 17 del 20/03/2018 relativa all'approvazione dei criteri
generali per I'individuazione degli operatori da impegnare nei progetti;

VISTO I'awviso prot.n. 279/B32 del 22/01/2019 relativo alla selezione interna per il reclutamento di
un docente interno REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per la realizzazione del progetto PON in

oggetto;

VISTO il relativo decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva prot.n.501/B15
del 4.02.2019

S



NOMINA

La docente Adelina Schettino, nata a C/mmare di Stabia (NA) il 27.07.1961 ed ivi residente in Via
Tavernola n°32/B C.F.SCHDLN61L67C129P, quale REFERENTE PER LA VALUTAZIONE del progetto
PON PENSARE, AGIRE, ESSERE (10.2.1A-FSEPON~CA-2017-470).

Nell’ambito di tale incarico la SV svolgera i seguenti compiti:

1. Cooperare con DS al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita nel rispetto
della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti.

2. Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la
presenza di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze e facilitarne
I'attuazione.

3. Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su pit moduli
destinati ad uno stesso target di alunni, garantendo lo scambio e la circolazione
dei risultati.

4. Costituire un punto di collegamento con I'Autorita di Gestione e gli altri soggetti
coinvolti, in particolar modo con F'lnvalsi.

5. Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna
facilitandone la realizzazione e garantendo I'informazione sugli esiti conseguiti.

6. Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell'intervento e registrare, per
ciascun destinatario, il livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato
prescelto (relativamente al valore target prescelto per il progetto).

7. Raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle
competenze dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei
risultati raggiunti.

8. Raccogliere dati osservativi sul processo che l'azione formativa attiva sui
destinatari e, indirettamente, sui livelli di performance dell’istituzione.

9. Documentare le attivita di Sua pertinenza sul sistema informativo GPU e tutto cid
che viene indicato nelle Linee Guida dei Fondi Strutturali.

Le prestazioni sopra riportate dovranno essere effettuate al di fuori dell’orario di
servizio e saranno imputate alla voce di costo “Spese di Gestione” prevista
nell’articolazione dei costi di cui al Progetto in oggetto.

Poiché V'importo previsto per la suddetta voce potrebbe subire variazioni per il predetto
incarico si liquidera un compenso cosl determinato: €23,22 lordo stato (€17,50 lordo
dipendente) per il numero di ore effettivamente svolte al di fuori dell’orario di servizio e
comprovate da apposita documentazione probatoria (relazione finale e time sheet delle
attivita svolte).

Tutti | pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell’lstituto dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico e pertanto nessuna
responsabilita potra essere attribuita a questaéc‘;.l?lgm merito ad eventuali ritardi.

" ;‘.)—J [

Il Dirigente Scolastico ‘
xProf ssa Anﬂgela Antonelll - alf

,J/{M/‘/(,) Oc/vﬁ
PER ACCETTAZIONE

Mo Ahadt oo



