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DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1° CIRCOLO “Basilio CECCHI” 

Viale Dante  80053 Castellammare di Stabia  NA 

☏  081 87129 01    fax 081 871 31 70    sito web  www.primocircolocecchi.gov.it 
Codice meccanografico  NAEE125008    Codice fiscale 82007850637 
@ naee125008@istruzione.i t     pec  naee125008@pec.istruzione.it 

 
Prot. n. 400/B15                                Castellammare di Stabia , 2 febbraio 2018. 
                                                                                            

Al sito WEB della scuola 
 
 

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di un esperto   
madrelingua inglese. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il P.T.O.F. di questo istituto elaborato dal Collegio dei docenti il 
14/01/2016 e approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 10 nella seduta 
del 14/01/2016 che prevede all’allegato n. 5  la realizzazione di un progetto 
di inglese con un esperto di madrelingua; 
Visto l’aggiornamento del P.T.O.F. approvato dal Consiglio di Circolo con 
delibera n. 21 nella seduta del 16/06/2017 in cui veniva previsto in orario 
curriculare l’intervento di un esperto madrelingua inglese in compresenza con il 
docente della classe;  
Vista la delibera n. 3 del Consiglio di Circolo nella seduta del 19/10/2017 che 
autorizza la selezione dell’esperto tramite bando e il versamento di un 
contributo volontario da parte dei genitori per la realizzazione del progetto; 
Visto il D.P.R. N. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di 
Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 
1999, n.59”; 
Visto l’art. 40, comma 1 della legge 27/12/1997, n.449 che consente la stipula 
di contratti per prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attività ed 
insegnamenti per sperimentazioni didattiche e sperimentali per l’ampliamento 
dell’offerta formativa; 
Visti  gli artt 6 e 7-c.6 del D. L.gvo n. 165/2001, come integrato dall’art. 32 del 
D.L. 223/2006, convertito dalla Legge 4 agosto 2006 n. 248 e dall’art. 3, 
comma 76 della Legge 24/12/2007 n. 244, sul potere di organizzazione della 
Pubblica Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per 
esigenze cui non può far fronte con personale in servizio;  
Visto l’art. 40 del Decreto n° 44 del 1° febbraio 2001 (Regolamento 
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle 
istituzioni scolastiche) che consente all’Istituzione scolastica la stipulazione di 
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contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché 
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 
Visto il D. L.gvo n.50/2016 “Codice dei contratti pubblici, relativi a Lavori, 
Servizi e Forniture per la pubblica amministrazione” e ss.ii. e mm.; 
Visto il Regolamento per la disciplina degli incarichi esperti esterni deliberato 
dal Consiglio di Circolo, ai sensi dell’art. 33 c. 2 D.I. n.44/2001, con delibera 
n.7  del 30/10/2014; 
Considerato che nell’organico di questa scuola non è presente tale figura 
professionale e che pertanto si rende necessario procedere all’individuazione di 
un esperto esterno a cui conferire l’incarico 
 

INDICE 
 
Un bando ad evidenza pubblica per la selezione ed il reclutamento di un esperto 
madrelingua inglese in orario curriculare. 
 
ART.1 OGGETTO DELL’INCARICO  
Il docente madrelingua, nel rispetto dell’orario didattico in vigore, affiancherà il 
docente specializzato di Lingua inglese per un’ora alla settimana in tutte le 
classi di Scuola Primaria (n.36) per un max di dodici ore a classe concordando 
con lo stesso gli argomenti da trattare sulla base dei traguardi richiesti per la 
certificazione delle competenze in osservanza delle nuove direttive. 
 
ART. 2 DURATA DELL’INCARICO  
Le attività si svolgeranno nel periodo marzo-maggio 2018 per 10/12 ore per 
ogni classe nella sede scolastica in compresenza con il docente titolare della 
classe per la lingua straniera secondo un calendario concordato con la scuola 
all’atto dell’assegnazione dell’incarico e che potrà subire variazioni funzionali a 
sopraggiunti motivi di organizzazione scolastica e previo accordo tra le parti.  
 
ART. 3 COMPENSO ORARIO 
La scuola pone l’importo di euro 20,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri  
come costo orario massimo ammissibile. 
 
 ART. 4 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE  
Gli aspiranti per essere ammessi alla selezione dovranno dichiarare di non aver 
subito condanne penali, di non aver procedimenti penali in corso e di non aver 
avuto condanne per pedofilia, dando la disponibilità ad autorizzare la 
richiesta del relativo certificato presso il Casellario Giudiziale in caso di 
attribuzione dell’incarico. 
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ART. 5 REQUISITI MINIMI DI AMMISSIONE  
Saranno considerate ammissibili le candidature di coloro che dichiareranno il 
possesso dei requisiti di seguito definiti “requisito minimo di ammissione”: 
- A) essere madrelingua rispetto alla figura per la quale ci si candida (requisito 
minimo di ammissione);  
- B) avere come Titolo di Studio almeno un diploma di scuola superiore 
conseguito nel paese di appartenenza (requisito minimo di ammissione);  
- C) avere l’abilitazione all’insegnamento della lingua come L2 (requisito 
minimo di ammissione);  
 
ART. 6 REQUISITI DI PRECEDENZA  
Fermo restante il possesso dei requisiti generali e dei requisiti minimi di 
ammissione, i candidati avranno una precedenza nella valutazione se in 
possesso dei titoli di seguito definiti “requisito di precedenza”: 
- D) docente appartenente ad Ente accreditato MIUR (presa d’atto ministeriale) 
con comprovata esperienza almeno decennale (requisito di precedenza); resta 
inteso che l’Ente deve essere centro di esami Trinity College of  London o 
centro di preparazione Cambridge;  
- E) se il candidato, in possesso di quanto descritto al punto B), dichiari il 
possesso della Laurea Magistrale con unita l’abilitazione all’insegnamento, la 
candidatura sarà valutata prioritariamente rispetto alle altre (requisito di 
precedenza);  
- F) avere una pregressa esperienza documentabile di esperto madrelingua nella 
scuola secondaria di primo grado (requisito di precedenza);  
- G) avere una pregressa esperienza documentabile di insegnamento nella scuola 
secondaria di primo grado (requisito di precedenza);  
- H) possedere Attestati di corretto espletamento dell’incarico per attività 
analoghe svolte presso altre o la stessa scuola (requisito di precedenza);  
- I) ogni altra attestazione/certificazione/qualifica ritenuta idonea all’incarico.  
 
ART. 7 MODALITA’ DI SELEZIONE  
L’istruttoria per valutare l’ammissibilità delle domande sotto il profilo formale 
sarà effettuata da un’apposita commissione interna, all’uopo nominata, 
presieduta dal Dirigente Scolastico, che si riserva la facoltà di sottoporre a 
colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione complessiva della domanda 
presentata per valutarne l’idoneità. 
Tra tutti i candidati ritenuti idonei ed ammissibili dalla commissione verrà 
redatta una graduatoria che riporterà per ciascun candidato il numero dei 
requisiti di precedenza  posseduti (precedentemente elencati). 
L’incarico sarà conferito al candidato con maggiore numero di titoli definiti 
“titolo di precedenza” e al prezzo indicato dall’esperto nell’offerta economica 
che, comunque, non deve superare il prezzo massimo indicato nel presente 
bando all’art. 3. 



 4 

A parità di requisiti,  si applicherà il criterio del massimo ribasso rispetto 
all’Offerta economica stabilita dalla scuola. 
In caso di ulteriore parità l’incarico sarà conferito al candidato anagraficamente 
più giovane in applicazione dell’art.3 L. 127/1997 come modificata dall’art.2 L. 
191/1998. 
Gli esiti della selezione (graduatoria provvisoria) saranno pubblicati all’albo e 
sul sito web dell’Istituto, sezione bandi. 
È ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro e non oltre le 
ore 12 del quinto giorno successivo alla pubblicazione della graduatoria 
provvisoria; la graduatoria definitiva verrà pubblicata all’albo e sul sito web 
dell’Istituto, sezione bandi. 
 
ART. 8 MODALITÀ E CONDIZIONI PER LA PRESENTAZIONE 
DELLE OFFERTE  
a)La candidatura dovrà pervenire in busta chiusa all’Ufficio di Segreteria della 
scuola entro le ore 12,00 del g. 19 Febbraio 2018. 
Il plico, controfirmato dall’Offerente con almeno due firme interessanti i lembi 
di chiusura, dovrà inoltre recare all’esterno il nominativo dell’esperto  che lo 
spedisce e l'indicazione: “ OFFERTA PER L’ESPERTO MADRELINGUA 
INGLESE”. 
È consentito l’invio per posta elettronica certificata conforme alla normativa 
CAD (Codice dell’Amministrazione Digitale) all’indirizzo: 
naee125008@pec.istruzione.it.  
In tal caso nell’oggetto della mail si riporterà la dicitura “OFFERTA PER 
L’ESPERTO MADRELINGUA INGLESE”. 
Qualora il candidato opti per l’invio postale non potrà essere fatta valere la data 
di spedizione essendo condizione indispensabile l’avvenuta consegna entro il 
termine sopra indicato. Non saranno accettate domande inviate a mezzo fax e 
l’assenza di firma in calce alla domanda sarà motivo di esclusione.  
L’Istituto è esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo o errore di 
recapito. 
La presentazione dell’offerta dopo il termine, anche per motivi di forza 
maggiore, determinerà l’esclusione dalla gara. Farà fede il timbro di protocollo 
da parte dell’Istituto e non il timbro postale. 
b) L’offerta non può essere ritirata, modificata o sostituita con un’altra, saranno 
escluse offerte condizionate. 
Gli estremi dell’offerta diventano obbligo contrattuale per l’Offerente sia in 
termini di costi che di tempi di espletamento del servizio.  
c)Nel plico dovranno essere incluse due buste così come di seguito specificato: 
BUSTA 1 
Denominata “BUSTA 1”, chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, recante 
la dicitura ” DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA  e deve 
contenere: 
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-la richiesta di partecipazione al bando; 
-il curriculum vitae in formato europeo; 
-la dichiarazione del possesso dei requisiti generale di ammissione; 
-la dichiarazione del possesso dei requisiti definiti “requisito minimo di 
ammissione”: 
-la dichiarazione del possesso dei requisiti definiti “requisito di precedenza”; 
-l’autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 
giugno 2003”; 
-copia del documento di riconoscimento in corso di validità. 
 
Saranno considerate ammissibili le candidature di coloro che dichiareranno il 
possesso dei requisiti generali di ammissione e dei requisiti definiti  
“requisito minimo di ammissione”. 
Il difetto anche di uno dei soli requisiti prescritti comporta la non 
ammissione alla selezione. 
 
Si precisa che il curriculum formativo e professionale, redatto in carta 
semplice, datato e firmato, non può, comunque, avere valore di 
autocertificazione. 
Il possesso dei requisiti di cui sopra deve essere dichiarato nei modi e nei 
termini stabiliti dalla normativa vigente mediante autocertificazione ai sensi del 
D.P.R. 445/2000, a pena di esclusione dalla procedura. 

Non è sanabile e comporta l‟‟‟‟esclusione dalla selezione  l‟‟‟‟omissione:  
- della firma del concorrente a sottoscrizione delle dichiarazioni 
presentate;  
- della fotocopia del documento di riconoscimento. 
 
La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione 
senza riserva, di tutte le prescrizione e precisazione del presente bando e di 
tutte le norme in esso richiamate. 
 
BUSTA 2 
Denominata “BUSTA 2”, chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, recante 
la dicitura ” OFFERTA ECONOMICA” : poiché la scuola pone l’importo 
di euro 20,00 omnicomprensivo come costo orario massimo ammissibile, 
ciascun candidato proporrà il proprio costo orario per le attività proposte.  
  
ART. 9 PROCEDURE DI RITO E ATTRIBUZIONE DEGLI INCAR ICHI  
 Una volta esaurite le procedure di rito, l’esperto cui verrà assegnato l’incarico 
sarà contattato direttamente dall’istituzione scolastica. 
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Il compenso sarà erogato per le ore di lezione effettivamente svolte attestate da 
un apposito registro per ogni classe e previa consegna di una relazione 
controfirmata dal docente della classe. 
Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera 
occasionale e il pagamento, che avverrà a fine progetto dopo l’emissione di 
fattura elettronica, sarà disposto nel rispetto delle norme fiscali e previdenziali 
vigenti. 
I dipendenti pubblici che vorranno presentare la propria candidatura dovranno 
essere preventivamente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza, pena 
l’esclusione. 
L’istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico 
anche in presenza di una sola offerta pervenuta se ritenuta rispondente alle 
richieste.  
L’Istituzione scolastica si riserva altresì di non procedere all’affidamento 
dell’incarico in caso di mancata attivazione del progetto. 
Il contratto stipulato con l’esperto non darà luogo a trattamento previdenziale ed 
assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. 
 
ART. 10 INFORMATIVA  
Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs 196/03 si informa che: 
a) Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento 
ineriscono alla procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, 
nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza; 
b) Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare 
la mancata prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale 
esecuzione del contratto; 
c) Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante 
archivi cartacei; 
d) Titolare del trattamento dei dati è il il DSGA dott.ssa Maria Fioretti. 
e) I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art.7 del D.Lgs n.196/03; 
f) L’Incarico del Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente 
Scolastico Prof.ssa Angela Antonelli; 
 
 
 
ART. 11 PUBBLICAZIONE AVVISO  
Il presente bando è affisso all’Albo, pubblicato il 02/02/2018 sul sito web della 
scuola, http://www.primocircolocecchi.gov.it/. 
 

                                                                  Il Dirigente Scolastico 
                                                                      prof.ssa Angela Antonelli 

Firma autografa sostituita 
a mezzo stampa ai sensi  

dell’art. 3 comma 2 - D.Lgs. n.39/1993 
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